
Functieprofiel project engineer duurzame energie 

  

Functietitel 

Project engineer 

 

Plaats in de organisatie 

Direct leidinggevende is de directie 

 

Functie-eisen (opleiding en werkervaring)  

Opleiding : HBO / WO 

  HTS (elektrotechniek, werktuigbouw, natuurkunde) 

 

Taken 

- Klant contact, analyse vraag klanten, technisch begeleiden projecten van a tot z 

- Ontwerpen en berekenen van duurzame energiesystemen 

- Opstellen van de complete technische omschrijving, op basis van project vraag, voor 

het maken van offertes en aanbestedingen 

- Inkopen, zoeken en beheren leveranciers, opvragen en beoordelen offertes 

- Zoeken, vinden en begeleiden van producenten/leveranciers voor assemblage van door 

Cedel ontwikkelde producten 

- Zoeken, vinden en begeleiden van onderaannemers 

- Verkopen, technische ondersteuning, ontwerpen installatie, kosten calculatie, maken 

uitvoeringsplan 

- Begeleiding, ondersteuning en meewerken installatie projecten 

- Mondeling en schriftelijk rapporteren, voeren projectadministratie 

- Handhaving procedures, ISO e.d. 

- Technische ondersteuning bij ontwikkeling nieuwe producten 

- Overige 

 

Bevoegdheden en verantwoordelijkheden 

- Adviesbevoegdheid naar de directie 

- In overleg met de technisch directeur afspraken maken met klanten en leveranciers 

- Zelfstandig projecten begeleiden op het gebied van logistiek, installatie en nazorg 

 

Competenties ( kennis, vaardigheden en persoonlijke kwaliteiten) 

− Klantgericht zijn, communicatief goed zijn 

− Technisch inzicht hebben, HBO denk en werkniveau 

− Creatief, innovatief en oplossingsgericht denken 

− Nederlandse en Engelse taal beheersen in woord en geschrift, Duits en Frans zijn een 

pre 

− Goede rekenvaardigheid 

− Gestructureerd kunnen werken 

− Flexibele instelling. 

− Kunnen werken met diverse sofware pakketten, snel deze pakketten eigen kunnen 

maken, Word, Excel, AutoCad 

− Kunnen werken in teamverband 

 

  



Persoonlijke kenmerken en gewenste motivatie 

− Representatief 

− Flexibel 

− Gestructureerd kunnen werken 

− Ruime interesse hebben voor duurzame energie 

 

Dienstverband (uren, vast of tijdelijk) 

40 uur per week, duurzame relatie 

 

Arbeidsvoorwaarden 

Werkzaamheden op kantoor, laboratorium, bij klanten, op projectlocaties 

Gevarieerd werk zowel geestelijk als fysiek 

Uitvoering werkzaamheden zowel landelijk als internationaal 

 

Salarisschaal 

Nader vast te stellen 

 

Overige 

Nader vast te stellen 


